
Justieren Sie Ihre Absicherung für den Fall einer Berufsunfähigkeit !

Eine moderne Absicherung für den Fall der Berufsunfähigkeit kennt neben den "Bedingungen und Kriterien", die für 

die generelle Leistungspflicht entscheidend sind, mittlerweile viele "technische Stellschrauben", die einen direkten 

Einfluss auf die Angebotserstellung, also den Preis (die Prämie), aber auch steuerliche Gegebenheiten haben. 

1. Bedingungen Kriterien was muss passieren, damit die Versicherung überhaupt zahlt

Bedingungen Lösung: zusätzliche Individualvereinbarung

2. Art der Versicherung Schicht 3 Solo-BU Versicherung o.in Kombi. mit Lebens-oder Rentenversicherung

Solo-BU-Versichg Schicht 2 Nutzg.i.Rahmen d.betrieblichen Altersvorsorge o. Gehaltsumwandlung

Kombi mit LV/RV Schicht 1 steuerlich interessant als Kombi-Lösg. mit Basis-Rentenversicherung

3. Höhe der Absicherung mind netto/1000 man sollte sinnvollerweise das Nettoeinkommen absichern

Schüler, Azubi, Studenten können 1.000 Euro mtl BU-Rente absichern

4. Versicherungsdauer 60 - 67 wie lange wollen Sie versichert sein

je länger, desto teurer / Ersatzvariante: 15 Jahre + Verlängerungsopt.

Rente aus BU ist nach den akt. gesetzl.Regelungen mit 63 möglich

Lösung: Solo-BU mind. bis 63 / Kombimodelle können auch bis 67 laufen

5. Leistungsdauer 60 - lebenslang wie lange wollen Sie im Falle einer BU Geld erhalten

je länger, desto teurer

Lösung: mindestens bis 63, besser 67

6. Pflegefall lebenslang sind Sie Pflegefall und endet die BU mit 60 - 67, wie weiter ?

Lösung: Beachtung des Pflegerisiko's

7. berufliche Situation definiert Preis bisherige Ausbildung und Tätigkeiten, Abschlüsse 

aktuelle Tätigkeitsbeschreibung, Anteil körp. - geist. Arbeit

8. Krankengeld Solo-Vertrag Arbeitgeber zahlt i.d.R. 6 Wochen 100% des Gehaltes weiter

danach zahlt die KV ca. 70% bis zur Genesung o. bis zur BU-Feststellung

es fehlen ca. 30% des Nettoeinkommens, soll das versichert werden ?

9. Ursachen Krankheit man kann Geld sparen, wenn man einen Teil der BU-Rente nur

Unfall mit der Ursache "Unfall" verknüpft, späterer Wechsel sollte ohne 

Kräfteverfall erneute Gesundheitsprüfung möglich sein 

10. Schwere Krankheiten zusätzlich oder soll Kapital bei besonders schweren Krankheiten zur Verfügung stehen

alternativ

11. Unfälle zusätzlich oder soll Kapital bei besonders schweren Unfällen zur Verfügung stehen

alternativ soll Kapital für Behandlungskosten nach Unfällen zur Verfügung stehen

12.Überschüsse Verrechnung sollen die Überschüsse mit den Beiträgen verrechnet werden

Ansammlung sollen die Überschüsse angesammelt u. am Ende ausbezahlt werden

sollen die Überschüsse angesammelt werden und verfügbar sein

13.Dynamik Ausgleich 1. Dynamik vor Eintritt einer BU: Leistung und Beitrag

Inflation 2. Dynamik nach Eintritt einer BU: jährliche Rentenerhöhung

14. Beitragsvorgabe Ihr Wunsch wieviel wollen oder können Sie aktuell monatlich ausgeben ?

Nachversicherungsgarantien oder individuelle Erhöhungswünsche ?


